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BÁO CÁO THÀNH TÍCH

Đề nghị tặng danh hiệu Chiến sĩ thi đua cơ sở

I. Sơ lược lý lịch:
- Họ và tên:  Nguyễn Thị Huệ                                       Giới tính: Nữ
- Sinh ngày:  01 - 7 - 1982
- Quê quán:  xã Văn Tố - huyện Tứ Kỳ - tỉnh Hải Dương
- Trú quán:  xã Cộng Lạc  - huyện Tứ Kỳ - tỉnh Hải Dương
- Đơn vị công tác: Trường Trung học cơ sở Nguyên Giáp
- Chức vụ: Chi uỷ viên, Tổ trưởng tổ Khoa học Tự nhiên
- Trình độ chuyên môn nghiệp vụ: Đại học Sư phạm Vật lý
- Học hàm, học vị, danh hiệu, giải thưởng: Cử nhân  Đại học, giáo viên dạy giỏi cấp tỉnh năm 2012.
II. Thành tích đạt được:
1. Quyền hạn và nhiệm vụ được giao:
Cùng tập thể Ban chi ủy  lãnh đạo chi bộ thực hiện nhiệm vụ chính trị là lãnh đạo toàn diện mọi hoạt động nhà trường, phụ trách công tác phát triển đảng viên, phụ trách đoàn thể chi đoàn giáo viên và hoạt động đội thiếu niên; phụ trách thu nộp đảng phí của chi bộ.
Lãnh đạo, quản lý hoạt động tổ chuyên môn Khoa học Tự nhiên: Xây dựng kế hoạch, tổ chức, chỉ đạo thực hiện, kiểm tra đánh giá kết quả thực hiện các hoạt động chuyên môn tổ Khoa học Tự nhiên.
Dạy học môn Vật lý khối lớp 7, khối lớp 8, khối lớp 9; bồi dưỡng học sinh giỏi lớp 9 môn Vật lý.
2. Thành tích đạt được của cá nhân:
Trong năm học 2012 – 2013, cùng với tập thể Ban chi uỷ lãnh đạo chi bộ hoàn thành xuất sắc nhiệm vụ, đạt danh hiệu “ Chi bộ trong sạch vững mạnh xuất sắc năm 2012”  được Đảng uỷ tặng khen thưởng; quản lý tổ Khoa học Tự nhiên hoạt động đảm bảo nề nếp, hiệu quả, góp phần nâng cao chất lượng giáo dục: 100% thành viên trong tổ hoàn thành và hoàn thành xuất sắc nhiệm vụ; tổ chức thành công 2 chuyên đề, 2 đợt hội giảng với 28 tiết thao giảng đều đạt khá, giỏi; hoàn thành tốt công tác bồi dưỡng học sinh giỏi các môn Khoa học Tự nhiên xếp thứ hạng cao như: môn Vật lý do tôi trực tiếp bồi dưỡng xếp thứ 1/27, môn  Sinh xếp thứ 7/27; môn Toán xếp thứ 10/27, môn Hoá học xếp thứ 11/27; học sinh giỏi giải toán trên máy tính cầm tay xếp thứ 3/27; thi đấu các môn thể thao xếp thứ 2/27, có học sinh đạt giải 3 cấp tỉnh; thi giáo viên dạy giỏi đạt giải ba môn Hoá học. Các thành viên trong tổ tích cực viết và áp dụng sáng kiến kinh nghiệm với tổng số 9/18 người có đề tài kinh nghiệm xép loại cấp huyện. Bản  thân  tôi có đề tài kinh nghiệm xếp loại tốt cấp huyện.
Thành tích cụ thể là:
2.1. Về chính trị, tư tưởng:
Tư tưởng chính trị vững vàng, yêu nghề, nhiệt tình trách nhiệm trong công việc. Chấp hành tốt đường lối chủ trương chính sách của Đảng, pháp luật của Nhà nước, các chủ trương qui định của ngành, cơ quan đơn vị; là đảng viên hoàn thành xuất sắc  nhiệm vụ được đảng uỷ khen thưởng.
Thực hiện tốt các nội quy, quy định của ngành, cơ quan như​ quy chế chuyên môn, quy định của ngành, Luật giáo dục, quy chế dân chủ, quy chế thực hành tiết kiệm chống lãng phí..., tích cực thực hiện cuộc vận động “Học tập và làm theo tấm gương đạo đức Hồ Chí Minh” gắn với cuộc vận động “Hai không”. Tích cực tham gia các phong trào thi đua, đoàn kết, tương trợ giúp đỡ đồng nghiệp. 
2.2. Về phẩm chất đạo đức, lối sống:
Phẩm chất đạo đức trong sáng, lối sống lành mạnh, gương mẫu trước đồng nghiệp và học sinh. Nêu cao tính kỉ luật, tác phong làm việc khẩn trương, khoa học, có ảnh hưởng giáo dục tốt đối với học sinh về tác phong làm việc nền nếp, đúng giờ, ý thức bảo vệ môi trường. 

Đoàn kết giúp đỡ bạn bè đồng nghiệp, xây dựng tập thể đoàn kết, luôn được bạn bè đồng nghiệp, phụ huynh và học sinh tin yêu kính trọng.

Trong quan hệ với đồng nghiệp luôn chân thành , thẳng thắn phê bình giúp đỡ đồng nghiệp cùng tiến bộ.
2.3. Công tác tham mưu:
Với nhiệm vụ chi uỷ viên phụ trách phong trào đoàn đội, tôi đã tích cực tham mưu với Ban chi uỷ, chi bộ những biện pháp lãnh đạo, chỉ đạo hoạt động đoàn đội như việc xây dựng và giữ vứng nề nếp đội viên, sự phối hợp giữa giáo viên chủ nhiệm với tổng phụ trách đội. Các biện pháp trên đã góp phần thúc đẩy phong trào đội tiếp tục gĩ vứng danh hiệu vững mạnh xuất sắc. Với vai trò tổ trưởng chuyên môn, tôi đã tham mưu với Ban giám hiệu các biện pháp đổi mới, nâng cao chất lượng sinh hoạt tổ, nhóm chuyên môn; biện pháp tổ chức hội giảng, bồi dưỡng học sinh giỏi. Vì vậy góp phần giữ vững thành tích học sinh giỏi, thi giáo viên dạy giỏi, nề nếp sinh hoạt chuyên môn khá tốt và đem lại hiệu quả.

2.4.  Học tập nâng cao nghiệp vụ chuyên môn:
Để hoàn thành tốt nhiệm vụ, tôi đã cố gắng tự học để nâng cao trình độ về mọi mặt: Tham dự đầy đủ các lớp bồi dưỡng, tập huẩn hay hội thảo về chuyên môn nghiệp vụ, về công tác hoạt động tổ chuyên môn…Tích cực tự học nâng cao hơn nữa năng lực quản lý, chỉ đạo tổ chuyên môn,  trình độ Tin học để khai thác và sử dụng hiệu quả phục vụ công việc. Tích cực dự giờ thăm lớp và tham gia nhận xét rút kinh nghiệp để học tập và tư vấn cho đồng nghiệp. 
2.5. Công tác quản lý về chất lượng đào tạo:

Phấn đấu để nâng cao chất lượng dạy học,  với vai trò người chỉ đạo hoạt động tổ chuyên môn, tôi đã thực hiện các biện pháp quả lý về chất lượng giáo dục cụ thể là:

a. Quản lý chất lượng giáo dục của tổ chuyên môn

Quán triệt và triển khai thực hiện đầy đủ các văn bản chỉ đạo của ngành, của Sở, Phòng Giáo dục & Đào tạo, của nhà trường về công tác chuyên môn.


Chủ động lập kế hoạch, chỉ đạo và tổ chức thực hiện các hoạt động chuyên môn của tổ. Thực hiện thường xuyên công tác kiểm tra nội bộ tới 100% số giáo viên trong tổ với 48 lượt chuyên đề; 13 lượt kiểm tra phối hợp với hiệu trưởng đánh giá chuyên môn nghiệp vụ sư phạm  giáo viên.
Chỉ đạo, tổ chức giáo viên trong tổ thực hiện nghiêm túc kế hoạch giáo dục, chương trình sách giáo khoa theo chuẩn kiến thức kỹ năng và điều chỉnh chương trình. Chỉ đạo giáo viên nghiên cứu kỹ chuẩn kiến thức, kỹ năng và điều chỉnh chương trình dạy học từng môn, từ đó thiết kế bài dạy học sát đối tượng theo phân hoá học sinh nhằm đảm bảo hiệu quả, góp phần nâng cao chất lượng.


Chỉ đạo thực hiện đổi mới phương pháp dạy học:  Phát động  giáo viên trong tổ xây dựng kế hoạch và thực hiện một nội dung đổi mới. Tổ chức thực hiện đổi mới phương pháp dạy học thông qua tổ chức 2 chuyên đề, 02 đợt hội giảng, dự thi giáo viên dạy giỏi cấp huyện, dự giờ thăm lớp, đánh giá chuyên môn nghiệp vụ của giáo viên.

 Chỉ đạo đổi kiểm tra đánh giá kết quả học tập học sinh: yêu cầu giáo viên trong tổ thực hiện nghiêm túc quy trình ra đề kiểm tra( xây dựng ma trận, làm đề, hướng dẫn chấm chi tiết) từ bài kiểm tra định kỳ trở lên; tích cực  xây dựng ngân hàng đề kiểm tra. Tổ chức tập huấn cho giáo viên về quy trình ra đề kiểm tra nhằm nâng cao chất lượng đề, góp phần đánh giá thực chất và toàn diện năng lực học sinh.

Các biện pháp trên đã góp phần thúc đẩy việc đổi mới phương pháp dạy học, tinh thần trách nhiệm, ý thức tự giác trong dạy - học của giáo viên, học sinh.


Chỉ đạo giáo viên trong tổ chuyên môn thực hiện công tác bồi dưỡng học sinh giỏi lớp 9 các môn văn hoá: Tham mưu Ban giám hiệu về phân công giáo viên thực hiện nhiệm vụ bồi dưỡng các đội tuyển, tổ chức hội thảo cấp tổ về biện pháp bồi dưỡng học sinh giỏi, đề xuất nhà trường khen thưởng động viên kịp thời giáo viên, học sinh có thành tích tiêu biểu về bồi dưỡng học sinh giỏi.

Chỉ đạo giáo viên trong tổ tích cực thực hiện và tham gia các hoạt động giáo dục ngoài giờ lên lớp, thực hiện dạy học tích hợp giáo dục bảo vệ môi trường, giáo dục ký năng sống góp phần thiết thực thực hiện phong trào “ Xây dựng trường học thân thiện, học sinh tích cực” theo kế hoạch của nhà trường.

Kết quả: Tổ chuyên môn đã thực hiện thành công, hiệu quả 02 chuyên đề là: “ Xây dựng phương pháp dạy học phân hoá đổi tượng học sinh trong dạy học môn Toán” và “ Hướng dẫn học sinh thực hành thí nghiệm xây dựng kiến thức mới trong dạy học môn Hoá học”; Tổ chức thành công 2 đợt hội giảng cấp trường, thi giáo viên giỏi môn Hoá học đạt giải ba, xếp thứ 4/27; 

Kết quả thi học sinh giỏi cấp huyện các môn Khoa học Tự nhiên: Môn Vật lý xếp thứ 1, có 4 giải( 2 nhất, 1 nhì, 1 ba); môn Sinh học xếp thứ 7, có 3 giải ba;  môn Toán xếp thứ 10, có 1 giải ba; môn Hoá học xếp thứ 11, có 1 giải KK. 


Thi học sinh giỏi giải toán trên máy tính cầm tay đạt kết quả tốt với xếp thứ 3/27, đạt 04 giải( 1 nhất, 1 nhì, 2 ba). So với năm học trước tiến 6 bậc.


Thi thể dục thể thao với các  môn điền kinh với kết quả xếp thứ 2/27 tiến 3 bậc so với năm học trước với 6 giải ( 1 nhất, 5 nhì, 1 KK), có 03 học sinh dự thi cấp tỉnh và đạt giải 3 môn nhảy xa.

Tổ chức thành công 02 ngoại khoá về tuyên truyền bảo vệ môi trường, phối hợp đoàn đội tổ chức thi  Rung chuông vàng lần thứ 5 với nội dung tìm hiểu kiến thức môn khoa học tự nhiên.
b. Công tác giảng dạy bộ môn phụ trách
Với nhiệm vụ dạy học bộ môn Vật lý tôi đã thực hiện nghiêm túc chương trình dạy học bộ môn, dạy học tích hợp, dạy học phân hoá đối tượng học sinh. Vật lý là môn khoa học thực nghiệm mà trong điều kiện nhà trường còn khó khăn về cơ sở vật chất, bản thân tôi đã cố gắng khắc phục khó khăn, tranh thủ mọi thời gian chuẩn bị chu đáo đồ dùng dạy học, vận dụng phương pháp đổi mới và những kinh nghiệm từ hội thi giáo viên giỏi cấp tỉnh để nâng cao chất lượng dạy học bộ môn. Áp dụng đổi mới kiểm tra đánh giá học sinh vào bộ môn, góp phần thúc đẩy học sinh tích cực học tập. Vì vậy chất lượng dạy học bộ môn được nâng lên.
Với nhiệm vụ bồi dưỡng học sinh giỏi, tôi đã vận dụng kinh nghiệm trong những năm qua, tích cực nghiên cứu, tìm tòi tư liệu, khai thác mạng Internet, trau dồi cùng đồng nghiệp; phối hợp với cha mẹ học sinh biện pháp bồi dưỡng, đồng thời có biện pháp khen thưởng học sinh đạt điểm tốt trong mỗi lần khảo sát kiến thức bộ môn nhằm động viên các em hứng thú, say mê học tập. Vì vậy giữ vững thành tích học sinh giỏi bộ môn.

Kết quả: 

Chất lượng bộ môn giảng dạy: 

Năm học 2011-2012

	Khối lớp
	Giỏi
	Khá
	Trung bình
	Yếu
	Kém

	
	SL
	%
	Sl
	%
	SL
	%
	SL
	%
	SL
	%

	7
	38
	35,1
	45
	41,6
	18
	16,6
	7
	6,7
	0
	0

	8
	17
	12,5
	77
	56,6
	42
	30,9
	0
	
	0
	

	9
	36
	29,7
	56
	46,2
	27
	22,3
	2
	1,8
	0
	


Năm học 2012-2013

	Khối lớp
	Giỏi
	Khá
	Trung bình
	Yếu
	Kém

	
	SL
	%
	Sl
	%
	SL
	%
	SL
	%
	SL
	%

	7
	43
	36,8
	50
	42,7
	20
	17,0
	4
	3,5
	0
	0

	8
	35
	34,6
	39
	38,6
	19
	18,8
	8
	8,0
	0
	

	9
	44
	34,3
	55
	42,9
	26
	20,3
	3
	2,5
	0
	



Chất lượng đội tuyển học sinh giỏi

- Năm học 2011-2012: Xếp thứ  3/27 có 4 giải cấp huyện

- Năm học 2012-2013; Xếp thứ 1/27 có 4 giải cấp huyện
2.6. Các biện pháp, giải pháp công tác trong việc đổi mới công tác quản lý, những sáng kiến kinh nghiệm, đề tài nghiên cứu khoa học và đổi mới công nghệ ứng dụng trong thực tiễn công tác:
Trong quá trình công tác, tôi luôn thực hiện tốt quy chế chuyên môn cũng như các quy định, nghị quyết của nhà trường đề ra như soạn, giảng theo đúng phân phối chương trình… Trong giảng dạy không ngừng đổi mới phương pháp dạy học theo hướng : thầy đóng vai trò là người tổ chức, điều khiển; trò là người chủ động, tích cực tìm ra tri thức. Khai thác và sử dụng đò dùng dạy học và thực hiện tốt các thí nghiệm. Vì vậy các tiết học tôi giảng dạy, học sinh đều tích cực, hứng thú điều đó đã góp phần không nhỏ vào việc nâng cao chất lượng bộ môn 

Thực hiện phong trào viết và áp dụng sáng  kiến kinh nghiệm, tôi đã thực hiện  đề tài: “Kinh nghiệm tổ chức thực hành thí nghiệm theo nhóm môn Vật lý lớp 9 trường trung học cơ sở”,  được xếp loại tốt cấp huyện, dự xét cấp tỉnh. 

Đối với Tổ chuyên môn, tôi đã thực hiện đổi mới sinh hoạt tổ chuyên môn theo hưởng tinh giản nội dung hành chính sự vụ, tăng cường thảo luận bàn biện pháp thực hiện nhiệm vụ dạy học, giáo dục. Khai thác sử dụng công nghệ thông tin vào công việc như gởi các văn bản, nghị quyết tổ vào hộp thư email để giáo viên nghiên cứu trước khi  họp và thực hiện.
           Chỉ đạo, kiểm tra việc thực hiện nội dung chương trình, chuyên đề, ngoại khóa, bồi dưỡng học sinh giỏi, phụ đạo học sinh yếu kém, kiểm tra chuyên môn nghiệp vụ giáo viên theo đúng kế hoạch. Sau kiểm tra tôi đã tiến hành nhận xét, đánh giá những ưu, nhược điểm kịp thời nhằm rút kinh nghiệm cho từng cá nhân.

         Tổ chức bồi dưỡng chuyên môn nghiệp vụ giáo viên thông qua các buổi sinh hoạt tổ, nhóm chuyên môn như thảo luận nội dung đổi mới phương pháp dạy học, đổi mới kiểm tra, đánh giá học sinh, xây dựng đề kiểm tra; bàn biện pháp bồi dưỡng học sinh giỏi, phụ đạo  học sinh yếu kém; nhận xét, đánh giá giờ dạy; làm chuyên đề, ngoại khóa…Tổ chuyên môn đảm bảo sinh hoạt theo đúng định kỳ 2 lần/tháng. Tổ chức đánh giá, xếp loại giáo viên công bằng, khách quan.
2.7. Việc thực hiện chủ trương, chính sách của đảng, pháp luật của nhà nước:
Bản thân và gia đình luôn chấp hành tốt chủ trương, chính sách của Đảng, pháp luật của Nhà nước và các quy định của ngành, địa phương, cơ quan.
Gương mẫu và vận động quần chúng thực hiện chủ trương, chính sách của đảng, pháp luật của Nhà nước.

Chỉ đạo và kiểm tra giáo viên thực hiện  các quy chế, quy định của ngành, trường. Tuyên truyền giáo dục tư tưởng giáo viên trong tổ trong việc thực hiện chủ trương, chính sách của Đảng, pháp luật của Nhà nước. Vì vậy trong tổ không trường hợp vi phạm pháp luật.
2.8. Hoạt động tổ chức đảng, đoàn thể:
- Công tác xây dựng đảng:
Cùng tập thể Ban chi uỷ lãnh đạo chi bộ  đạt danh hiệu Chi bộ Trong sạch vững mạnh xuất sắc  năm 2012. 
Bản thân đã gương mẫu thực hiện nhiệm vụ đảng viên, năm 2012, là đảng viên hoàn thành xuất sắc nhiệm vụ được Đảng uỷ xã Nguyên Giáp khen thưởng.
Gương mẫu thực hiện cuộc vận động “ Học tập và làm theo tấm gương đạo đức, phong cách Hồ Chí Minh” gắn với phong trào “ Mỗi thầy cô giáo là tấm gương đạo đức, tự học, sáng tạo” ; tuyên truyền vận động đảng viên, viên chức mà trước hết là viên chức trong tổ chuyên môn cùng thực hiện. Áp dụng vào công việc cụ thể như tổ chức hội họp đúng giờ; nhắc nhở phê bình kịp thời những thành viên đi muộn; thực hành tiết kiệm điện trong nhà trường.
- Công tác đoàn thể:
Chấp hành tốt nhiệm vụ, quyền hạn của đoàn viên công đoàn, tích cực tham gia các hoạt động do công đoàn tổ chức. Gương mẫu đoàn kết, thương yêu giúp đỡ đồng chí, đồng nghiệp, xây dựng gia đình nhà giáo văn hoá,.
- Công tác hoạt động nhân đạo, từ thiện:
Tích cực, gương mẫu tham gia các hoạt động từ thiện nhân đạo. Tham gia tích cực và vận động mọi người hưởng ứng việc xay dựng quỹ nhân đạo, ủng hộ và hoàn thành chỉ tiêu các quỹ xoá đói giảm nghèo, quỹ chăm sóc người cao tuổi… do ngành và địa phương phát động.
III. Các hình thức đã được khen thưởng:

- Năm học 2010- 2011, được công nhận là Chiến sĩ thi đua cơ sở, Quyết định số 5022/QĐ-UBND ngày 08 tháng 8 năm 2011 của Uỷ ban nhân dân huyện Tứ Kỳ.

- Năm học 2011-2012, được công nhận là Chiến sĩ thi đua cơ sở, Quyết định số 2716/QĐ-UBND ngày 09 tháng 8 năm 2012 của Uỷ ban nhân dân huyện Tứ Kỳ.
Trên đây là thành tích của cá nhân tôi đã đạt được trong năm học 2012-2013, đề nghị Hội đồng Thi đua – Khen thưởng huyện xét và đề nghị tặng danh hiệu chiến sĩ thi đua cơ sở của Chủ tịch Uỷ ban nhân dân huyện./.
THỦ TRƯỞNG ĐƠN VỊ                                               Người báo cáo thành tích
                                                                                                    Nguyễn Thị Huệ
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